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Estimada maestra, estimado maestro,

Las propuestas que te presentamos son una coleccion de ideas y reflexiones que contril)uyen a transformar la vida de nuestras escue-
las desde la mirada del feminismo. Desde hace muchos afios, los grupos de renovacisn pedagégica liderados por las pro{esoras han
trabajado para analizar por qué en el sistema educativo persisten situaciones de discriminacion hacia las alumnas, y han ido ponien-
o nombre a esta realidad, que dificilmente se percil)e, pero que actia perpetuando la ausencia e invisibilizacién de las mujeres en el
curriculum. Estas situaciones discriminatorias conforman lo que denominamos curriculum oculto y tienen tanta fuerza que pueclen
determinar lo que hacen y eligen las alumnas y los alumnos, tanto en su vida como en su carrera profesional o formativa.

No nos hemos conformado con analizar qué discrimina negativamente a las nifas, sino que hemos querido ir més alld e incorporar
en la escuela otra forma de educar desde la experiencia de la mitad de la humanidad, que somos las mujeres: nombrar en femenino y en
masculino, incorporar la historia y los saberes de las mujeres al curriculum, reconocer y valorar a las alumnas, las maestras y las madres
en el centro educativo, desarrollar metodologias basadas en la relacion educativa, ocupar los espacios de forma equitativa. Estas son
algunas de las propuestas que transforman nuestros centros en espacios de libertad e igualdacl. Coeducacién es mucho mas que educa-
cién mixta. Es necesaria la convivencia en relacién para establecer el respeto, la colaboracion y la solidaridad entre hombres y mujeres.

La coeducacién es un modelo que reinventa la escuela abriendo las aulas a la mirada ya las experiencias de todas y todos.
La coeducacién redefine la realidad escolar, desde la perspectiva del reconocimiento de nuestras diferencias como mujeres y hombres,

para compartir la vida en igualdad.

Carlos Lopez Cortinas Carmen Vieites Conde
Secretario General de FETE-UGT Secretaria de Politicas Sociales de FETE-UGT
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y una margarita / que es la maestra.

Gloria Fuertes

Concepcién Arenal (Ferrol, 1820)

Maestra de maestras porque de ella han aprendido muchas pensadoras y peda-
gogas. Tuvo que disfrazarse de hombre para asistir a la universidad y defendis
con tesén el derecho a la educacion de las mujeres, Heganclo a fundar un
Ateneo de Mujeres para propiciarlo.

Carmen de Burgos (Ro(lalquilar, 18()7)

Maestra y periodista, la famosa “Colombine’, supo trasladar con pasion las
nuevas ideas pedagégicas a sus clases, estando siempre comprometi&a con la
lucha por la emancipacion femenina.

Maria Montessori (Ancona, ]ta]ia, 1870)

Pedagoga feminista y primera mujer médica de Italia, ides el método con el que
las nifias y los nifios apren(],en a leer, escribir, contar y sumar por si mismos, sin
ayuda de las personas adultas, que lleva su nombre. Ella consideraba que apren-
der tenfa que hacer feliz al alumnado y servir para estimular su creatividad y su
capacid.ad natural.

Rosa Sensat (Barcelona, 1873)

Impulsé con ardor la Bscuela Nueva, defendis con pasion la ensefianza de las
clencias experimenta.les alas mujeres porque “la mujer ha de saber fisica y qui-
mica. Son conocimientos de la cultura general que, ademds de desarrollar su

espiritu de observacion, le proporcionan una gran cantidad de ideas”

Maria Maeztu (Vitoria, 1882)

Feminista, maestra y doctora en Filosofia. Represents como nadie los grancles
ideales de la Institucién Libre de Ensefianza (ILE). Incansable luchadora, puso
en marcha proyectos de gran envergadura donde aplicar sus principios de
coeducacién y laicidad en la ensefanza.



Dolores Alfonsin Carbia (Pontcvcclra, 1886)

Representante ejemplar de las maestras rurales que cambiaron la vida
de tantos alumnos y alurnnas, abriéndoles las puertas de una educacion
digna. Hizo germinar en ellas y ellos la honestidad y la bondad como
norma de vida, clespertanclo su curiosidad por conocer y conocerse.

Maria Sanchez Arbés (Huesca, 1889)

Vinculo ideal entre la residencia de sefioritas y la escuela renovada,
entendia las aulas como un 1ugar cé6modo donde los nifios y las
nifas disfrutaran aprenclien&o, concedia gran importancia al juego
como método de aprenclizaje. Con la transicién volvié a las aulas
en el instituto Beatriz Galindo.

Maria Moliner (Zaragoza, 1900)

Dedicé su vida a las pala]:)ras. Ella sola y en su tiempo libre, que era
poco, cred el mejor diccionario de 1engua espaﬁola que existe. Con las
Misiones pedagégicas llens de bibliotecas los puel)los que visitaba.

Jimena Menéndez Pidal (Madrid, 1901)

Seforméen los principios delaILE, fue maestrade la Segunc]a Replil)]ica
y una de las ﬁguras més destacadas del pensamiento pec].agégico del sig]o
XX en Espatia. Tras la Guerra Civil, fundé en Madrid el Co]egio Estudio.

Palmira Pla (Cretas, Teruel, 191 4)

Maestra ugetista y peclagoga. Ha luchado siempre por la proteccién
de la infancia. Durante la guerra organizé varias colonias escolares
para los nifios del frente. Aposté por una educacion transformado-
rayun mundo mds justo e igualitario. Con la democracia fue una

de las primeras mujeres oliputaclas.

Pepita Reimundi (Llcic[a, 1916)

Compafiera de FETE desde los afios treinta, llevs a la practica
sus ideas de renovacion pe(‘lagégica alli donde fue. “Siempre he
estado en contra de los castigos”, nos decia, convencida de que se
ensefia mejor desde el afecto y el carifio.

Marta Mata (Barcel()na, 1926)

Entusiasta y vital, ha sido una de las grancles impulsoras de la
modernizacién y mejora de la educacién en Espaiia, en la mejor
tradicion de la ILE, siempre preocupacla por la infancia a la que
defendis desde todos los puestos que ha ocupado alo 1argo de su
vida. Junto a otros maestros y maestras inicia de manera clandes-
tina la Escuela de maestros Rosa Sensat, cuna de la futura escuela
pﬁl)lica democratica.

M? l\’li]agros Montoya Ramos
(Castrill() de Ri()pisuerga, 1940)

Profesora de secundaria que nunca ha perdi(].o la confianza en
sus alumnas y alumnos. Ha creado dos espacios, So][fas y La his-
toria verdadera, donde profesoras y profesores, a partir de su dife-
rencia sexual y del saber de la experiencia, educan con la mediacion
del amor y de la palabra.

Www.feteugt.es
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Anais Nin

Incorporar los valores positivos asignaclos
tradicionalmente a las mujeres

Valores como los cuidados, la empatia, la cooperacion, la afectividad, el
espacio privado y aquellos positivos atribuidos a los varones, como la
asertividad, el espacio puiblico, la autonomia..., de manera que los alum-
nos y alumnas se abran a un mundo de oportuniclades y vivencias, e
incorporen competencias que tradicionalmente pertenecian s6lo a uno u

otro sexo.

Prevenir conductas violentas

A través de la educacion en valores en los centros escolares se pueclen
prevenir conductas violentas en la edad adulta. Por eso es importante
prestar especial atencién a las diversas expresiones de violencia contra las
mujeres: violencia personal fisica y/o psiquica, violencia institucional y
econémicay violencia estructural y simbélica. Este prol)]ema social tiene
implicaciones en todos los dmbitos de nuestras vidas y también en la

escu ela.

Aprencler a clialogar

Disefia de forma consensuada con las familias y el alumnado unos “prin-
cipios de didlogo para el centro” que sirvan como marco de referencia para
la convivencia y la tolerancia de toda la comunidad educativa, como una
forma de compartir valores e ideales de comportamiento y como un mode-
lo de relacion pacifica y de aceptacién de las diferencias. Procura integrar
la diversidad cultural del alumnado desde una perspectiva integraclora y

enriquececlora.



Afronta los conflictos de forma positiva

Ten presente, cuando se procluzcan conﬂictos, que éstos forman
parte de la vida cotidiana de las personas y que su resolucién no
violenta puec].e ser una fuente de aprenc].izaje y de crecimiento
personal. Transmite de forma clara la distincién entre “diferen-
cia” y “desigual&acl", ya que su confusién genera situaciones de
dominacién/sumisién y es fuente de conflictos y enfrentamientos.

Resuelve los conflictos desde el (].ié]og’o

Para gestionar los conflictos en el aula debes procurar el dialogo
y el entendimiento entre las partes, tratar de conocer las causas y
motivaciones que provocan dichos conflictos y mostrar al alum-
nado la responsa]ailidad que tienen las personas implicaclas,
huyenclo de victimizaciones y acusaciones directas.

Rechaza la violencia

Destaca la diferencia entre “conflicto” y “violencia” y rechaza
cua]quier manifestacién Violenta, ya sea fisica, verbal o psicolé—
gica, haciendo hincapié en que nunca resuelve los conflictos, sino
que los agucliza y profundiza. Transmite tu clesaprol)acién y pon
en evidencia que a través de la violencia nadie gana sino que, al
contrario, todas y todos perclemos.

Explora nuevos caminos para
el entendimiento y el (liél()g’()

Apuesta por que el alumnado dé respuestas creativas al conflic-
to, crea un ambiente de confianza y &iélogo, y procura dar pro-
tagonismo a los alumnos y alumnas. Es importante que actiien
por conviceidén y no por ol)ligacién, partiendo de sus expe-
riencias. Asi se hardn responsables dela gestion de sus propios
conflictos.

Cuestiona los estereotipos culturales

Revisa los prejuicios y estereotipos que existen con relacién a las
diferentes pertenencias culturales del alumnado, sobre todo
desde la perspectiva de la cultura mayoritaria, ampliando la
mirada a los mensajes que nos Hegan desde los medios de comu-
nicacién y la publicidad. Fomenta en el aula una actitud critica
ante los mensajes racistas, xenéfobos, clasistas y sexistas para
desmontar estas visiones a través del analisis de las causas y los
impactos que generan estos discursos.

Www.feteugt.es
www.m igua]&ad.es/mujer/

www.iscocl.org

secremaa
SEroricas
GOBIERNO ~ MINISTERIO DEIGUALDAD FETE
N DE IGUALDAD =
DEESPARA nsmuTo Ensefianza
BetamEn



Cone ones ern /Z/ﬂ’&ﬂ'&w
(0 coedicaciin en el

aw/ﬁ e Jetd readod

La inte/fgcncfa busca, pero
quien encuentra es el corazén.

George San(l

La coeducacién comienza en el reconocimiento

de las alulnnas y allllllll()S

La coeducacién se sienta en los pupitres, cuando tomamos conciencia de
que en la clase estan personas de los dos sexos, con distintos intereses,
miradas, experiencias, saljeres, pasado, circunstancias y formas de expre-
sarse, a los que debemos educar desde el respeto y el reconocimiento de sus
derechos y obligaciones. Es desde el descubrimiento de la diferencia,
cuando la coeducacién cobra sentido y nos permitimos cuestionar las
situaciones que discriminan a las mujeres, habitar el lenguaje con palal)ras
femeninas y masculinas, abrir los espacios para la participacién en igual—
dad, visibilizar los conocimientos y las contribuciones de las mujeres en el
curriculum, utilizar los espacios desde el respeto, incorporar los saberes
necesarios para las relaciones de cuidado, autonomia y libertad o metodo-

logias participativas basadas en la colaboracién y el aprendizaje mutuo.

Crear espacios de confianza y relacién

Lo segundo es convertir el aula en un lugar de confianza, que favorezca el
crecimiento personal, relacional e intelectual. Podemos comenzar la sema-
na abriendo las ventanas a la vida, con una asamblea para recordar lo que
hemos vivido en clase, en nuestro tiempo libre o en casa. Aprovecl'lar para
acordar los compromisos, repartir las tareas de forma equitativa y conversar
sobre las situaciones que nos preocupan. Otros métodos de participacién
son el aprenclizaje en equipo, la investigaciéon o los juegos y actividades
cooperativos, que nos permiten aprender desde la reflexion, la colabora-
cién, el intercambio y la propia experiencia. Utilizando metodologias
activas ponemos en valor las diferentes realidades y expresiones de las chi-
casy de los chicos, sin que unos u otras que(len en silencio o acaparen las

intervenciones.



Habitar el espacio y el tiempo

Hagamos nuestro el espacio y el tiempo del aula. Tra})ajar en
rincones, en mesas agrupadas o en circulo, de forma que se
establezcan relaciones horizontales en las que aprender a escu-
char y a expresarse. Decorar las paredes con nuestros trabajos.
Crear reglas de cuidado y responsa})iliclacl. Por ejemplo, cada
semana un grupo puede hacerse cargo de las plantas, la decora-
cién, la limpieza ola preparacion del material. Pongamos en
marcha relaciones de acompafiamiento con los alumnos y
alumnas que llegan por primera vez al centro o cuando por
diferentes circunstancias, como el desconocimiento de la len-
gua, una discapacic].a(l oun prol)]ema de relacién, lo necesiten.
Son pasos importantes para relacionarnos desde el cuidado y el

apoyo mutuo.

Rescatemos las experiencias y los saberes

de las mujeres en todas las materias

Desde cuentos coeducativos en el libro de lectura, hasta la tabla
de alimentos en la asignatura de quimica. Sul)rayemos, en las dis-
tintas disciplinas, los logros de las mujeres y sus aportaciones al
desarrollo de la humanidad. Visibilicemos la realidad de las
mujeres en la historia. Sus aportaciones en las matematicas, el
saber cientifico, la politica o el arte. Mezclemos la cocina y la
fisica. Las matemadticas con la cesta de la compra, el conocimien-
to del medio con los ]ogros de las mujeres o los O})jetivos del
Milenio. Las ciencias naturales con las tareas que las in&igenas
desempenan en el cuidado del medio ambiente. Reconstruyamos

la historia poniendo el acento en la vida cotidiana.

Habitemos el lcng’uaj e

Nuestro quinto paso hace referencia a las palabras que nombra-
mos y nos nombran. La lengua es una y los sexos son dos. El len-
guaje nos ayucla a identificar que somos hombres y mujeres.
Cuando utilizamos el neutro velamos la existencia de la mitad de
la humanidad. Por lo tanto, ambos debemos ser representaclos.
Habla, escribe, plensa en femenino y masculino. Crea una reali-
dad no sexista a través de las pa]a})ras donde mujeres y hombres
estemos siempre presentes.

/\ pl'enc{er a 1‘elaci0na1‘nos en e] aula, (lescle e] respeto

Este es uno de los pilares de la coeducacion y dela prevencion de
la violencia de género. Es mucho mas que evitar gestos y actitu-
des sexistas o de violencia, verbal o fisica. Implica valorar los
sentimientos, saber escucharlos y expresarlos de una forma justa,
sin cl’lantaje, aceptan(],o los conflictos como posil)iliclacl de creci-
miento personal y colectivo. Para conocer los limites, poner en
comin lo que nos hace dafio y lo que nos agrada, dividimos la
clase en grupos de seis, por una parte los chicos y por otra las chi-
cas, y les peclimos que escriban diez cosas que les agraclen y diez
que les desagraden. Las exponemos en grupo grande y redacta-
mos entre todos y todas un pacto de aula que colocaremos en la
pared de la clase.

Www.{eteugt.es
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Y acluar en relacin

El alumno comienza a serlo cuando se le revela
la pregunta que lleva dentro agazapada.

Maria Zam})rano

La historia (a partir de 6 afnos)

Les pedimos que reflexionen sobre cémo ha cambiado la historia de las muje-
resy los hombres en las dltimas tres generaciones. En cartulinas, J.i]oujarén tres
cémics por cada una de las generaciones, en las que expresaran cémo eran los
hombres y mujeres en relacién con el trabajo remunerado, la familia, la pare-
ja, el tral)ajo doméstico, la alimentacién, la politica... Ponemos en comin

cOmo vemos el proceso y cOmo nos relacionamos allora.

La silueta (a partir de 12 aiios)

Para analizar qué pensamos del otro sexo, en cada grupo un chico o una chica
se recuesta sobre papel continuo (los chicos representaran a un chico y las chi-
cas representardn a una chica). Recortamos la silueta. Con rotulaalores, recor-
tes de perié&icos y ceras dil)ujara’.n: en la cabeza, lo que piensan; en los 0jos, lo
que ven; en la boca, lo que hablan; en los oidos, lo que escuchan; en el corazén,
lo que sienten; en las manos, lo que ofrecen; en los pies, por dénde caminan.
En plenario presentardn las siluetas a toda la clase.

La linea (a partir de 12 afios)

Dil)ujamos en el suelo una linea roja. En un lado un signo mas. En el otro un
signo menos. Con cartulinas deberan escribir cinco actitudes que esperan de
las relaciones de pareja y cinco actitudes que no se deben tolerar. Cada grupo
colocara las cartulinas a los lados de las lineas.

Las lineas de la vida (a partir de 10 afios)

Cada alumno y cada alumna Jil)ujari la silueta y las lineas de su mano sobre un
pa.pe]. En cada linea escribird una pala})ra. con un deseo que exprese lo que espera de
la amistacl, los estudios, el tral)ajo, el amor, los suefios... Recortamos la silueta y col-
gamos las manos de pa.pel de las pa.re(les. Todas las manos expresan los suetios.



Las labores invisibles (a partir de 7 aiios)

En grupos hacemos un listado de todas las tareas de la casa: lim-
plar, cocinar, comprar, reponer las cosas, cuidar cuando a]guien
enferma... No olvidemos incluir las tareas de afecto y cuidado,
como leer cuentos, escucharnos cuando volvemos del colegio, o
llevarnos al parque o a los sitios de ocio. En una columna conta-
mos las horas que se emplean para cada una de las acciones y en
otra qué persona de la familia lo hace. Toda la clase reflexionara

sobre la importancia de las labores de la casa.

La cuerda de los derechos y los deberes

(a partir de 4 arios)

Colocamos una cuerda de tender de pared a pared de la clase.
Pedimos que cada nifo y cada nifia traigan o})jetos personales,
como un osito, unos calcetines o un babero. Los colgarén de la
cuerda y hablaran sobre ellos. Quién se los dio, para qué sirven,
por qué son importantes... Comentaremos la importancia que
tiene sentir que nos quieren y qué debemos hacer las chicas y los
chicos para corresponder.

El cuaderno de las mujeres (a partir de 6 afios)

Se trata de contar la historia de las mujeres. Cada dos dias un
alumno o alumna se llevard el cuaderno a casa y le pedirs a
un familiar que relate la historia y las aportaciones de una mujer
de la familia.

Todas las actividades se realizan organizanclo grupos (cinco o
seis) de chicas y chicos por separaclo. Tral)ajarén durante trein-
ta minutos y clespués se juntardn en plenario, para exp]icar las

conclusiones.
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A veces pienso que el paraiso tendria
que ser un continuo, in][inifo leer.
Virginia Woolf

“1\1i escuela y el ITllll’lC].O", l:‘];;[‘};«-L)IL;»l1 (S ISCOI)

Laura, la maestra, nunca 1maginé que aquel verano recorrerfa los cinco conti-
nentes de la mano del sefior Mundo, junto a Asiri y Cheng. Muy de cerca les
sigue Silverio, la sombra, un extrafio personaje con intereses muy oscuros.
Cuentos, juegos y actividades para aprencler valores y coeducacion. Bd. Los

Libros de la Catarata. Madrid 2006.

“La vida intima de Laura”, Clarice Lispector

“Hasta que una noche Laura sintié que el huevo estaba a punto de nacer.
;Cémo se dio cuenta? Lo siento, no lo sé, porque nunca he sido una gallina.
2 porq g

Estaba durmiendo y se desperts sintiendo el huevo naciendo de ella.” La curiosa

historia de una gallina que vive muy bien. Ed. Sabina. Madrid 2008.

“En busca de los O])jetivos del Milenio”, Colectivo Yedra

Las aventuras de la maestra Laura y el sefior Mundo contintan en la ONU.
Los Gobiernos solicitan su ayuda para rescatar a los duendes del milenio de las
garras de Silverio. Cuentos, actividades y unidades did4cticas eXplican de
forma sencilla y cercana en qué consisten y qué aportan las mujeres a los
O]ajetivos del Milenio, y como poolemos participar para lograrlos. Cada uno va
acompaﬁaolo de una guia para el pro£esorado. Es una iniciativa de ISCOD y

FETE-UGT. Ed. Los Libros de la Catarata. Madrid 2007.

“El bolso amarillo”, Lygia Bojunga

Una nifa llena su bolso de fantasfa y de ilusiones que con el tiempo van

encontra.nclo su camino. E(]. SM Madrld 2008

“Canones y manzanas’, Adela Turin

La historia de una reina y su séquito de mujeres que, cansadas de la guerra,
deciden irse y crear una nueva sociedad ellas solas. Ed. Lumen, 2008.



“Quiero una mama-robot”, Davide Cali

Tustrado por Anna Laura Cantone. Este album nos habla de un
nifio que se siente solo y de todas las cosas que las madres tene-
mos que repetir siempre a los llijOS ya las hijas, y cémo esto les
cansa. Pero... el nifio se da cuenta de que un robot nunca serd

una buena mama. Ed. La]oerinto, 2008.

“La mejor familia del mundo”, Susana Lopez

Tustrado por Ulises Wensell. Es un album ilustrado que narra las
expectativas de Carlota, que sera adoptaola por una familia. En el
cuento los roles tipicos masculino y femenino no aparecen,
podemos ver en las ilustraciones a la mama y al papa compartien-
do tralaajos de piratas, pasteleros, domadores de tigres. .. Ed. SM.
Madrid 2008.

“La mujer que cocinaba pala]n‘as",
Catalina Gonzé]ez Vilar

Iustrado por Pablo Alabau Marqués. En este album nos encon-
tramos, desde el mundo femenino, la pasion por el lenguaje. La
mujer que cocinaba palabras, “con sus manteles que contenian
acertijos, y servilletas que guardal)an versos y los dejal)an en los

labios de los invitados” Ed. Anaya. Madrid 2003.

“Lao Lao y el (lrag()n de hiel()", Margaret Bateson-Hill

Tustrado por Francesca Pelizzoli. Album ilustrado escrito en caste-
llano y en chino. Lao Lao es una anciana muy habil recortando figu-
ras de papel, y eso hace que despierte por un lado la codicia del empe-
rador y por otro la amistad del dragén de hielo con quien acaba

inventando la nieve. Bd. Brosquin. Valencia 2003. 12 edicién 1 996.

“‘Arturo y Clcnlcntina", Adela Turin
Nos cuenta la historia de dos tortugas enamoradas y de

cé6mo Clementina descubre al casarse que tienen diferentes
inquietu&es y que Arturo no es tan aventurero como ella.

Ed. Lumen, 2001.

MIESPQIZ{ un m,om,ento!", A,nlze Kranendon]z

[lustrado por Jung-Hee Spetter. Album ilustrado, dirigido a
los més pequefios. Pipo quiere que su madre le lea un cuen-
to, pero ella esta muy ocupada haciendo las tareas de la casa,
mientras Pipo se distrae con sus juguetes y lo pone todo
patas arriba. Ed. Fondo de cultura econémica de México.

Bélgica 1998.

“Los mejores dias”, Heinz Janisll

Bste libro habla sobre la imaginacion. Sobre la felicidad que
sentimos cuando sofiamos cosas imposil’)les, &isparatadas y
tiernas que suceden en la mente inocente de los nifios y nifias.
Este es un libro donde no l'my violencia, ni se abandona a
nifios en el bosque, ni se los come nadie. Los mejores dias nos
hace sonreir mientras leemos. Ed. Edelvives.
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Si se piensa es porque Ja vida necesita
la palabra, la palabra que sea su espejo.

Maria Zam})rano

Feminismo

Con esta pala})ra nombramos los diversos movimientos de mujeres, que
acttian desde mas de tres siglos, tanto en la teorfa como en la prédctica, para
erradicar toda forma de discriminacién sexista, y destacan los conocimien-
tos, experiencias y aportaciones de esa mitad de la humanidad, con el fin de
que sus aportaciones beneficien al conjunto de la sociedad y ayuclen a trans-
formar el mundo en un lugar mads justo, humano, solidario, sostenible y en
paz.

El feminismo no es lo contrario de machismo, considera que las relacio-
nes deben basarse en el respeto. Reivindica que ningdn sexo tenga pocler
sobre el otro. El feminismo defiende el reconocimiento de las diferencias
entre hombres y mujeres en un marco de iguales derechos. La diferencia no
implica desigua]&a&. Por ejemplo, cuando las mujeres acceden al mundo
laboral o al conocimiento, lo hacen desde una mirada y manera de actuar
propias. La suma de mﬁltip]es posiciones aporta una mayor diversidad de
opciones libres y vitales.

El feminismo beneficia al conjunto de la sociedad y representa el derecho
de hombres y mujeres a participar en igual&acl de condiciones en todas las esfe-
ras de la vida, pﬁblica y privada, cuestionando y desarrollando p]enamente
sus capaciclacles, actuando con libertad y autonomia, construyen&o vidas mas

plenas y enriquececloras.

Género

Hace referencia al apren(lizaje de mujeres y hombres, de acuerdo con la cultu-
ray la sociedad en la que vivimos. Es la expresion cultural de las diferencias
l)iolégicas (sexo) entre hombres y mujeres. Las actitudes machistas son una
expresion de este aprendizaje cultural, por lo que podemos desaprenderlas y sus-
tituirlas por modelos de relacion basados en el respeto y el conocimiento

mutuo.



Coeducacién

Es un proceso intencionado de intervencisn que potencia el de-
sarrollo de alumnos y alumnas partiendo de la realidad de dos
sexos diferentes, y que persigue un desarrollo personal y una
construccién social comiin y no enfrentada. Se trata de redefinir
lo que entendemos por educacién, mas all4 de saberes técnicos y
académicos, para abarcar, también, la educacién emocional y afec-
tiva. No llay que confundir “coeducacion” con “educacién mixta”,
pues el mero agrupamiento de nifias y nifios en las aulas, aunque
imprescindible, no garantiza una ensefianza mds justa e igualitaria.

Igualdad y diferencia

Ser iguales no debe confundirse con ser idénticos. El problema
no estd en la di{erencia, que es en si algo natural, sino en la dis-
criminacién injusta. La igualclacl nos abre un mundo de opor-
tunidades y vivencias que tradicionalmente pertenecian sélo a
uno u otro sexo. Igualdad es construir relaciones equitativas
entre los dos sexos, con el mismo valor, y distintas experiencias
y miradas.

lgualcla(l

s Entonces de qué hablamos cuando nombramos la igualclad?

De algo tan justo como ser tratados de la misma forma ante la ley.
De algo tan importante como poder participar con las mismas
oportunida(les en todos los ambitos de la sociedad.

De algo tan imprescindil)le como no temer por tu vida ni por

tu segurida& o la de las personas que quieres.

De a]go tan fundamental como no sufrir la discriminacisn o
el acoso por cuestién de sexo.

De algo tan valioso como sentir la autonomia y la libertad.
De algo tan complejo como es construir relaciones basadas
en el respeto.

De algo tan sensato como compartir derechos y obligaciones
en la vida persona], familiar, social y pro{:esional.

De algo tan importante como es reconocer que mujeres y
hombres portamos valores, conocimientos y experiencias que
hemos heredado de siglos de historia y que son imprescinclil)les
para el desarrollo de la humanidad.

De a]go tan interesante como descubrir que poclemos reinven-
tarnos y ser todo lo que sofiemos, sin sentir ningdn obstaculo
por el hecho de ser hombre o mujer.

De algo tan especial como que todo ser humano pueda
desarrollar todo su potencia] afectivo, intelectual, artistico o
fisico.

Cuando hablamos de igua](la& estamos hablando de todo esto.
De vivir plenamente reconociendo toda nuestra experiencia,
capacidades y valores, como mujeres y hombres.
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Ld razém mas ][L{GTfQ que lLI‘GnQ esta 7771/[]'21’ para
]7(117/6”‘ es que C/ 77'ZLH'7L‘/O HCCGSI’Z%C! oir su voz.

Anna Ju]ia Cooper

o Bl . . . .1
lOlIlal‘ conciencia (].e las expresiones que UtlllZaanS

“Que los nifios que hayan terminado, salgan al recreo” dijo la maestra. Las
nifias se queclaron sentadas en el pupitre. jSe referia a ellas también? Tan
cotidiana nos resulta nuestra lengua que no perci]aimos su caracter sexista que

oculta a la mitad de la humanidad. Nombra en femenino y en masculino.

Analizar la situacion de las mujeres en los libros de texto

Con frecuencia los libros de texto utilizan un lenguaje sexista que distorsio-
na la realidad de las mujeres. Por ejemplo, cuando se habla de los oficios en
la Edad Media o las batallas, se emplea el genérico masculino que engloba a
hombres y mujeres. Sin embargo puede que las mujeres no pertenecieran
a ese grupo. La ocultacién produce dos efectos: por una parte crea con{:usio'n,
por otra olvida relatar la historia y la realidad de las mujeres. Leamos los tex-
tos con los ojos de la diferencia, preguntandonos dénde estan los hombres y

dénde estan las mujeres.

NO]]]])F&I‘ en 1nascu]ino y felnenino

Hace apenas treinta afios que las mujeres comenzamos a transitar masi-
vamente por el mundo pﬁl’)]ico. Desde entonces abrimos puertas para
compartir el ambito familiar y profesional. La falta de referencias en el
tralt)ajo, enla participacién politica, en el arte o en la escritura inﬂuye en
las expectativas que las nifias y los nifios se hacen sobre lo que serdn en
la vida adulta. Nombra en masculino y femenino, pon ejemplos de hom-
bres y mujeres que realizan actividades que tradicionalmente se conside-
ran propias del otro sexo. Por ejemplo, un papa que cuida del bebé o una
directora de orquesta, el maestro o la juez. Recuerda que el lenguaje
expresa nuestra forma de pensar y a la vez modifica nuestra concepcién

(lel mundo.



Desterrar los insultos y agresiones del lcng’uajc

Reflexiona con los alumnos y alumnas el significado de los insul-
tosy palal)ras sexistas o racistas. Pacta con el grupo la utilizacion
de un lenguaje que respete, no discrimine y no haga dafio.
Recuérdales que a través del lenguaje creamos las relaciones.

Animarles a expresarse en primera persona
del femenino y masculino

De forma que puec].an habitar las pala})ras con toda su identidad
y con seguridad. Cuando trabajen en grupos separaclos, pide alos
alumnos y alumnas que se expresen en concordancia con el sexo
del grupo. Nombrar da sentido a la identidad. Cuando expongan
sus tra})ajos, cuando escriban su redacciones o en los exdamenes,
es importante que caminen por el 1enguaje apropiéncloselo como
mujeres y hombres. A muchas mujeres, atin hoy, les cuesta reco-
nocerse como jurista, arquitecta o albanila. Sin embargo no
dudamos al utilizar el femenino en la vida privada: nos llamamos
a nosotras mismas hijas, madres o abuelas. Somos mujeres y
hombres en todos los ambitos de la vida, y el 1enguaje es vida.

Investiga las palal’)ras que ha creado el feminismo

Como “soli&ari&ad", “sororidad”, “empoderamiento”, “géne-

P g
» @ . 2 on B @ c - 3
ro’, patrlarcaclo L “coeducacion”, o “sexismo”. A través de las
palal)ras conoceremos las vindicaciones de las mujeres a lo
largo de la historia y las haremos nuestras. Derrumba los
prejuicios que llay sobre el término feminismo y utilizalo
habitualmente.

Ensena con ejercicios de ]eng’ua

Realiza ejercicios de lengua sobre situaciones cotidianas, de
forma que participen en la conversion del lenguaje como ciu-
dadanos y ciudadanas. Por ejemplo, cuando vayan a rellenar la
matricula del instituto, escribir la palal)ra alumna si es chica, o
alumno si es chico.

Reflexiona sobre el lenguaje corp()ral

Enla ocupacién del espacio en el aula, los pasi]los oel patio.
El cuerpo también habla desde el respeto, la escucha y la

relacisn.
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De los diversos instrumentos inventados
por el hombre... sélo el libro es una extension
de la 1magimacion y la memoria.

Jorge Luis Borges

Cornelio Funlze, “Corazon de tinta”

A Meggie le gusta leer, se siente segura zambulléndose en las historias de papel
por muy terribles que sean. Pero... jqué pasa si al leer en alto esas historias,
saboreando cada letra, aparecen en este mundo los personajes de ficcion? Ed.

Siruela. Madrid 2008. 12 edicién en castellano 2004..

Bianca Pitzorno, “Esciuchame el corazon”

Prisca se agitaba en su asiento como una anguila. jBsctichame el corazén! —susu-
rrd cogiendo la mano de Elisa y apreténclosela contra el pecl'lo—. Estd a punto de

estallar. BUM BUM BUM iNo me asustes! —suplicé Elisa. Conocia a su amiga y
sabia que no era capaz de soportar las injusticias. Ed. Sabina. Madrid 2008.

Laura Garcia Gaﬂeg’(), “El Vaﬂe cle 1()5 l()})()S"

Es el comienzo de la saga Crénicas de la torre de literatura fantastica. Dana, una
chica valiente con capacidades magicas, encuentra a Kai, un amigo al que sslo

ella ve y con el que comparte sus aventuras. Ed. SM. Madrid 2005.

Isabel Allende, “El reino del dragon”

Esel segundo libro dela trilogia que protagonizan Nadia, de trece afios, y Alexander,
de dieciséis. La abuela de Alexan(ler, Kate, les lleva esta vez hasta el Himalaya. Entre
yetis, bandidos y budistas, Nadia y Alexander ayuclan a sus amigos, las gentes del
reino percliclo, a luchar contra la codicia de los hombres azules. Para ello recurren al
éguila y al jaguar, sus animales totémicos. Ed. Montena. Barcelona 2003.

Neira Cruz y Xosé Antonio, La estrella de siete puntas”

En su quinceavo cumpleafios, a Mina le regalaron una estrella de sicte puntas.
Un talisman identificativo de las lnrujas de su familia, tema tabu del que nunca

se habla. Y Mina se propone descubrir de qué va todo ese misterio. Ed. Anaya.
Madrid 2005.



Gemma Lienas, “El diario violeta de Carlota”

Carlota tiene catorce afios. Gracias a sus a})uelas, comienza a
escribir en un diario lo que percil)e con sus gafas violetas, que le
permiten ver los detalles cotidianos en los que la mujer estd en
inferiores condiciones que el hombre. Carlota no se quec].a de bra-

zos cruzados. .. Bd. El Alepll. Barcelona 2007. 12 edicién 2001.

Antonio Rodri guez, Almodévar, “La nina que riega
las albahacas”

Es una obra de teatro dirigida ala juven’cud, basada en un cuen-
to de la tradicién oral. Mariqui]la, la menor de tres hermanas,
sigue su propio criterio a la hora de relacionarse con un caballero.

Ed. De la torre. Madrid 1996.

]()sep]line Poole y Ang’ela Barrett, “Ana Frank”

Album ilustrado estupenclamente, que nos cuenta una versién de
la vida de Ana Franla, de su in£ancia, la entrada en la adolescen-
cia, sus preocupaciones, amores, temores y anhelos. Es un cuen-
to breve que 1ogra recoger la fuerza del diario que aque”a nifia

escribié. Ed. Lumen. Barcelona 2005.

Chris Van Alls})urg, “La escoba de la viuda”

Es un album muy bien ilustrado en blanco y negro, que habla de
la ayuda y compaiiia que recibe la viuda Mina Shaw de la escoba
de una bruja, y de cémo sus vecinos recelosos y temerosos de lo

que no entienden ponen a Mina en contra de la escoba. Ed.
Fondo de cultura econémica de México. Verona 1995, 12

edicion 1993,

Hugo Pratt, “La balada del mar salado”

Un cémic del aventurero Corto Maltés, que cuenta cémo
Pandora, una chica de diecisiete aios, y su primo Kent son
secuestrados y llevados a “escondidas” a una isla perdida del
Pacifico. Un viaje en el que tiene que potenciar su valentia y des-
pojarse de la arrogancia para sobrevivir. Ed. Norma. Madrid

2007. 12 edicién 1967.

Marjane Satrapi, “Persépolis"

En este coémic, que consta de cuatro tomos, la autora nos cuenta
cémo fue su infancia en [rén, entre cambios de go})ierno, restric-
ciones de las libertades y la guerra. Después narra su adolescen-
cia en Austria alejacla. de su familia, en un entorno al que no Hega

a acostumbrarse. También cuenta su regreso a un Irdn en el que

cac].a Vez hay menos ]i})ertad. EC]. Norma. Barce]ona 2003
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e relaciin

La primera tarea de la educacién es agitar la Uia/a,
pero char/a libre para que se desarrolle.

Maria Montessori

Habitar la escuela desde el respeto y el buen trato

Para contrarrestar los modelos de éxito y heroicidad basados en la competiti-
vidad, la dominacién y la violencia que transmiten los circuitos medidticos, es
preciso construir y difundir modelos de referencia para el alumnado basados
en los cuida&os, la escucl'la, la empatia, la cooperacion; modelos que sean atrac-
tivos y deseables para los nifios y las nifias. ¢ Para cuando la heroina o el héroe

“stper cuidadores™?

A la escuela vamos con el cuerpo, 161 ca})eza y el C()I'EIZ(’)II

Tan importante como la ensefianza de matematicas, lengua o inglés es
el aprendizaje de habilidades sociales para reconocernos como hom-
bres y mujeres, relacionarnos en igualdad, poder identificar nuestros
conflictos internos y aprender a gestionarlos de forma asertiva y no

violenta.

Realizar sesiones o talleres afectivo-sexuales

Que nos pueden servir para reflexionar sobre cémo nos construimos y nos
relacionamos, cémo vivimos el amor y las relaciones personales en los distin-
tos contextos y culturas, y céomo nos gustaria vivirlas de una forma sana y libre
que nos haga crecer y, en definitiva, nos haga felices.

/,,\,prencler y ensenar a relacionarnos

desde nuestra propia aceptacion

Saber escuchar lo que nos pasa, entenderlo y saber encajarlo para permitirnos
ser lo que somos, con nuestros cuerpos, nuestros miedos, nuestras inquietu-
des, nuestras manias. Si no nos cuidamos, sl NO NOs queremos, dificilmente

sabremos y po&remos cuidar a otras personas.



Relacionarnos desde la libertad

Cuidar nuestras relaciones es escuchar, compartir, estar al'li, pero
no significa dejarlo todo, fundirse. Compartir no es controlar, tener
espacios propios no es ser egoista, la confianza en una relacion es
la base de la estabilidad emocional y la tranquiliclad. Es importan-
te que no se cuelen los mitos de “la media naranja” en las relacio-
nes amorosas o del “amor fusién” en los ejemplos que damos o en
las pell’culas y relatos que seleccionamos para nuestro alumnado.

Educar a través de los vinculos que establecemos

Por esta razén, es importante comprencler su trascendencia y poten-
ciarlos, reflexionando sobre cémo hacer de estas relaciones un 1ugar
para la expresion, el intercambio y el desarrollo emocional.

Aceptar a nuestros alumnos y alumnas

Aceptando sus formas de expresar la a{ec’cividad, sus preguntas, sus
inseguridacles, sus dudas y contradicciones, sus ritmos de aprendi-
zaje, sus deseos, sus silencios. Hay que valorar sus diferentes mane-
ras de ser, aprender y entender el mundo, sin presionar para que
vayan mds alld 0 en contra de lo que necesitan y advirtiendo los obs-
taculos y dificultades que pueclan tener para su desarrollo integral.

Reconocer las diferencias

Partir del reconocimiento de que nuestros cuerpos son sexuados,
en femenino o en masculino, es reconocer las &iferencias, no las
desigualda&es ni los estereotipos sexistas. Tenemos que ayuclar a
nuestro alumnado a entender que tener un cuerpo sexuado es lo
que les lleva a ser nifios y nifias, pero que siendo nifios y nifias son
libres para realizar cualquier actividad que les interese y que

ambos sexos son igual de valiosos.

Reconocer la diversidad

Es importante trabajar sobre lo comun entre los sexos y las cul-
turas, sin negar las diferencias. El reconocimiento y valoracién
de las identidades culturales y sexuales debe acompaiiarse del
reconocimiento y valoracién de aquello que nos asemeja como
seres humanos. Se trata de reconocernos en la diferencia y

tratarnos en igualcla&.
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A veces, una cualidad ha sido asignada
a un sexo, a veces al otro.
Margaret Mead

Redefinir los juegos tradicionales en propuestas de respeto

Algunos juegos legitiman la discriminacién y la violencia. Podemos cambiar
sus mensajes, COmo por ejemplo con el juego de palmas de “Don Federico”
que dice asi: “Don Federico maté a su mujer/ la hizo picadi”o/ y la eché en
la sartén...”

Podemos cambiar la letra por: “Don Federico amaba a su mujer/ le hizo un
pastel/ y lo eché en la sartén...” Se van chocando las pa]mas con la parejay
al final de cada estrofa se hace el gesto que corresponcla (mover una sartén,
comer pastel y dar un beso). Otros ejemplos son: “Me quiero casar con un

: ; »
muchachito que sepa coser, que sepa Borclar, que sepa coclnar... .

1\1anuel, el profe, pregunta por el juego de la goma

Los nifios y las nifias suelen limitar su juego a aquellos comportamientos que
realizan las personas de igual sexo, y si algiin nifio o nifia se salta la regla lo
suelen ver como extrafio. Es importante abrir todas las posibilidades. Os invi-
tamos a romper los estereotipos, y que los y las docentes participen en los jue-
gos que suele jugar el alumnado del otro sexo. Por ejemplo, Manuel, el profe,
puecle jugar a la goma y si no “le sale” bastara con interesarse por el juego, asi
e da valor y rompe el estereotipo. Y recuerda que lo importante es que cada
cual se sienta a gusto con lo que elige. Si las nifias no quieren jugar al fithol no
pasa nada, si quieren, jtampoco!

Jugamos a la comba en el centro del patio

Cuando se comparte un espacio de juego, los nifios ocupan mas terreno en el
centro del patio y las nifias suelen ocupar los margenes del lugar.

Podemos organizar el patio por turnos, para que también algunos dias se
pueda jugar a la comba en el centro, o a otros juegos. Al hacerlo damos valor a
las actividades que tradicionalmente juegan las nifias y ademds ofrecen a los
nifios la posil)iliclad de divertirse con un juego nuevo.
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Las amigas se “enhebran” del brazo para charlar y pasear por el
patio. jNo es una manera bonita de andar por e mundo?

A la hora de reunir un grupo para jugar a algo, hay que ir
preguntando a cada nifio o nifia que encontramos: “jquieres
jugar a [...]?" Si dice que si, le decimos todos juntos gritan-

o: “Pues enhebra” y acto seguido se agarra del brazo del alti-
mo o del primero, alargando el hilo que se esta formando.
El juego se acaba cuando estamos los suficientes para jugar
al juego que hemos propuesto. También se puede hacer con
musica.

La princesa valiente: viviendo aventuras

Al jugar poclemos vivir aventuras en las que los papeles de
nifios y nifias son los contrarios a los que se les asigna en lavida
real. Para explorar nuevas aventuras y habilidades les podemos
invitar a jugar de otra manera. Por ejemplo: “El principe ha
sido secuestrado por unas bandoleras y bandoleros. Cuando la
valiente princesa Iris, que estd enamorada del principe, se ente-
ra avisa a su amiga Soraya y juntas calnalgan toda la noche para
ir a rescatarle...”

]Cui(].acl() que se agarran! {Nooooo, no confundir

los juegos turbulentos con las peleas!

Debemos permitir que los nifios y las nifas pueclan juguetear a
juegos donde haya contacto fisico, sin hacerse daio, creando un
clima de confianza y autocontrol que les permita regular su nivel
de turbulencia interpersonal. Estas experiencias ayuc].a.n a nifios y
nifias a dominar sus impulsos agresivos y a conocer cuando estén
entrando en relaciones de dominacién y/o sumisién para po&er
modificarlas.

El ]')()liquin de los afectos

Construir juguetes juntos es muy gratificante para el grupo y mas
si se convierte en un elemento importante que se puede utilizar
en cualquier momento.

Una propuesta estupencla es el botiquin de los afectos donde

aya pociones de amor, tiritas de abrazos, cuentagotas de la'.gri—
mas, bolsas vomita-gritos. El bote de besos es un tesoro, se llena
de besos y se coge uno para darselo a tu amiga, al papa, a la
mama...

Una pista para fabricarlo: el material de desecho es siempre
muy socorrido y algunas cosas del Lotiquin de las heridas, como
una jeringa sin aguja o un poco de a]goclén, le daran esa aparien-
cia de })otiqul'n, ademas se puecle tirar de lo de siempre: tijeras,
pegamento, papeles. 26

“Marisa, ]iga ta, que corres mucho”.

Los roles en el juego

Los roles de organizacién de los juegos (quien la liga, quien pro-
pone juegos, etc.) deben estar repartidos de forma igualitaria.
Para ello os proponemos que motivéis y potenciéis que los nifios
y las nifias participen, cada vez mas, de aqueHos roles en los que
estdn ausentes, sin ol)ligar. Ejemplo: sl ninguna nifa se ofrece
para pi”ar, poclemos animar a Marisa diciéndole: “Marisa, 1iga ta
que corres mucho, gvale?".

Www.feteugt.es
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que penjona; a’estruia]o, un corazén que llora.

Proverbio hindu

u 4
Nosotras creamos 11’11,111(].0

Es un recorrido por la historia de la igualda&, juegos y reflexiones para traba-
jar en primaria. Forma parte de la coleccién Por preguntar que no quea79 de
FETE-UGT, el Instituto de la Mujer y el CIDE. Son gratuitos y puecles
descargarlos de la red.

“Cuadernos de educacion no sexista”

Una coleccién de textos que abordan desde la reflexion sobre la propia practi-
ca, la educacion desde una perspectiva coeducativa. Son gratuitos y se pueden
descargar de la pagina del Instituto de la Mujer.

“Interculturalidad, feminismo y educacion”, Rosa Cobo (coor(l.)

Un libro comprometido y valiente en el que las autoras reflexionan sobre los
objetivos, problemas y soluciones que tiene que encontrar la escuela desde
una perspectiva intercultural y feminista. Bd. Los Libros de la Catarata.

Madrid 2007.

“Nom])ra en re(l" y “IAaS pro{esiones (le ]a /\ a ]a Z"

Cuadernos nims. 3 y 4, respectivamente, de la serie Lenguaye, editados por el
Instituto de la Mujer. Son una invitacién a reflexionar sobre el lenguaje que
usamos a diario, con consejos y recursos. Son gratuitos y pueden descargarse
desde la pagina del Instituto de la Mujer.

“Enseiiar: una experiencia amorosa’, M? Piilagros Montoya Ramos

“Comenzar un curso es emprender una aventura, inaugurar un tiempo de crea-
ci6n con gente todavia desconocida, pero con ganas de vivir, de amar y de explo—
rar sin miedo dentro y fuera de s, con la alegria de llegar a descubrimientos

insospechaclos." Ed. Sabina. Madrid 2008.



“Cémo compartir la vida en iguala(l. Guia préctica para

chicas y chicos”, Luz Martinez Ten y Rosa Escapa

Una guia para tralnajar en secundaria en la que se analizan,
esde una perspectiva feminista, las relaciones en el tral)ajo,

el amor, la participacidn, el 1enguaje o el medio ambiente.

Contiene actividades para realizar en clase, textos para la
reflexion y consejos diferentes para chicos y chicas. Editada

por el Consejo de las Mujeres del Municipio de Madrid,
2009.

“‘Género y curriculo", autoria cmnpartida
Aportaciones del género al estudio y préctica del curriculo.

Una compilacién de Carmen Rodriguez. En torno al tema del
curriculo varias autoras reflexionan desde una perspectiva

feminista sobre la practica educativa. Ed. Akal. Madrid 2006.

“E(lucaci()n, nombre comun {elnenin()", coordinado
por Ana Maiieru Méndez, y Anna M? Piussi

Un grupo de maestras y maestros describen el camino de la edu-
cacién como una relacién de confianza y de autoridad a la que

Hegamos por el deseo (16 aprencler. EC], Octaedro. Barcelona
2006.

Coleccién “Animacién a la lectura”. Autoria comparti(la

Es una coleccién dirigicla tanto al projfesorado como a las
familias en la que se pretende proporcionar herramientas para
contagiar el placer de leer al alumnado, y abrir caminos a la
experimentacién, a la expresién y a la Imaginacion.

“Resolucion de conflictos y aprcn(lizajc emocional: una

perspectiva de género’, Genoveva Sastre y Montserrat Moreno
En esta obra se evidencia cémo, en una realidad inmersa en los
avatares de la glol)alizacién, los prol)lemas de convivencia que
vive la infancia y la adolescencia apenas tienen eco en los cen-
tros escolares. La perpetuacion de un curriculum donde los
aprendizajes emocionales siguen ignorandose, necesita de nue-
vos planteamientos que revisen los contenidos curriculares, las
relaciones educativas y los procesos de ensefianza. Asi, tras una
revisién de diferentes estudios e investigaciones, las autoras
realizan propuestas pedagégicas —para la educacion prima-
ria y la educacién secundaria— que permiten integrar el
conocimiento emocional y el aprenclizaje de la resolucisn de

conflictos. Ed. Gedisa.

Www.feteug‘c.es
Www.migualtlad.es/mujer/
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H a]csa][io es siempre el mismo, mostrar
lo que el orden dominante oculta.

Dolores Juliano

Desarrolla las propuestas del Plan Estratég’ico
de Ig’ual(lad de ()portunidades

Las relaciones de respeto e igualclacl deben estar presentes en todos los espacios del
centro educativo. Desde la clireccic’)n, la convivencia, los libros de texto o las activi-
dades extraescolares, hasta la clase de gimnasia. Para comprender cuales son los
ol)jetivos y las principales claves que po&emos poner en funcionamiento, poclemos
remitirnos al Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades 2008-2011, que se
puec].e descargar dela péagina web del Ministerio de Igualclacl. El eje 4 corresponcle a
“Bducacién” En esta ficha te proponemos algunas ideas para ponerlo en préctica.

El desarrollo de la Ley de lg’ualdacl efectiva de hombres

y mujeres requiere de nuestras aportaciones en educacion

Es importante comprencler que el modelo coeducativo y la aplicacic’)n de la ley,
favorece al conjunto de la comunidad educativa. Si nos implicamos activamente,
analizando cémo inﬂuyen las situaciones de discriminacién en la pérdicla de cali-
dad de la ensefianza y cémo la igualclacl mejora la vida, tanto de las mujeres como
de los hombres, generaremos una corriente de adhesion en el cambio de actitudes
y la creacion de una nueva cultura del centro. Para lograrlo podemos organizar-
nos en grupos que redefinan, en claves feministas, el proyecto curricular del cen-
tro, la organizacion del tiempo y del tral)ajo, para que respeten las necesidades
personales, profesionales y familiares. También se redefine el proyecto de con-
vivencia, desde las relaciones de respeto y la prevencion de la violencia de
género; el desarrollo de actividades en el curriculum de aula o las actividades

extraescolares, incorporando propuestas coeducativas.

Abramos el centro a la participaciéon vecinal

A la participacién de las asociaciones y de las familias. Disefiemos estrate-
gias alternativas que fomenten el desarrollo social y comunitario, desde una

perspectiva de igualclad.



Los textos escolares constituyen un referente
importante para la ensefianza

Podemos realizar un analisis de los contenidos y observar si utili-
zan un lenguaje no sexista, si contienen imagenes que no sean este-
reotipadas y si introducen los saberes, las experiencias y la contri-
bucién de las mujeres a las distintas 4reas de conocimiento. Esta
misma atencién la debemos prestar tanto a los libros que utiliza-
mos para enseflar a leer como a los dltimos textos de secundaria y
recomendar —sélo— aquellos que contribuyan a un saber verda-
dero, alejaclos de estereotipos y omisiones. También po&emos
incorporar a la biblioteca del centro titulos de referencia, y fomen-
tar la investigacién individual y en equipo. Otra formula, que muchos
profesores y profesoras estan utilizando, es la realizacién de docu-
mentos para el centro o el fomento de la investigacion en Internet.
Existen buenos blogs en los que participan profesores y profesoras y
que tratan las asignaturas desde una perspectiva de igualdad.

Utilizar un lcnguajc no sexista

El vinculo fundamental de relacién en la ensefianza se establece
a través del 1enguaje, por eso, en todas las actividades educativas
debemos utilizar un lenguaje no sexista que nombre a las mujeres
y a los hombres. En las notas de direccién, al dar la clase, al ele-
gir los textos, al redactar los carteles o las cartas que enviamos a
las familias, deberemos poner especial cuidado en la utilizacién
de un uso correcto del 1enguaje y de las imdgenes.

La educacion es el motor de cambio de la sociedad

Incorporemos en el centro educativo el tratamiento de aquellas situa-
ciones que nos preocupan y que pueden ayudar a formar ciudadanos
y ciudadanas responsal)les de sus vidas y del tiempo que les ha toca-
do vivir. Actuemos para prevenir la violencia hacia las mujeres, las
visiones estereotipaclas del cuerpo que provocan alteraciones alimen-
tarias, la competitiviclacl enel deporte, la discriminacisn que viven las
nifias y mujeres con discapacidad, impidiéndoles acceder en las mis-
mas condiciones a todos los estudios, o las dificultades que experi-
mentan las alumnas proce&entes de minorfas culturales y étnicas.
Promovamos en el centro nuevos saberes que nos enriquezcan
como seres auténomos, libres y solidarios, como son la correspon-
sabilidad en la casa, los apren&izajes relacionados con el cuidado o
la conciencia solidaria y medioambiental.

Porque otro mundo es posi]j]e

Es preciso fomentar los espacios de participacién en igualdad
de forma: que las voces, las expectativas y las aportaciones de
las mujeres y de los hombres se hagan sentir en todos los espa-
cios del centro. En la direccién, en las aulas, en el Consejo
Escolar o en la asociacién de madres y paclres. Sin la plena par-
ticipacién de hombres y mujeres, la democracia no estara
incorporada al centro.

Www.feteugt.es
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Vickie D owney

Organiza talleres de coeducacién con pa_clres y madres

La familia, junto a los medios de comunicacisn y la escuela, es uno de los espa-
clos mds importantes de socializacién. Hablar de los juguetes y cuentos no
sexistas, del reparto de tareas en casa o de la relacién con los chicos y chicas

son estrategias que interesan a las familias ya la escuela.

Crea un rincén feminista en la biblioteca

Con obras de historia, ciencias naturales, literatura o Liograﬁas. Puedes hacer
un cartel semanal en el que recomiendes un libro. Otra idea es organizar cuen-
tacuentos coeducativos con las abuelas y abuelos o el dia del libro recomenda-
do, en el que cada alumno y alumna debe prestar a un compafiero o compatera

un libro protagonizado por una mujer.

Cele]n‘a la semamna clel 8 (le marzo

Cada afio, todo el colegio pue(le traljajar sobre un tema: mujeres en la historia, los

saberes de las mujeres, heroinas de la literatura, la contribucién de las mujeres a

los Objetivos del Milenio...

Introduce videoférum, con una perspectiva feminista

En los que hablar de los temas que interesen a los chicos ya las chicas como

son las relaciones afectivas, los conflictos intergeneracionales, el desarrollo de
las identidades.

Incorpora en el plan de convivencia y en el reglamento del centro medidas
especificas para la prevencién de la violencia de género y para potenciar el

respeto entre los chicos y las chicas.



Organiza lEl semana ClCl 1111111(].0 que no se 110111]')1'a

Durante una semana los chicos y las chicas aprenclerén estrate-
gias ttiles para la vida doméstica como cocinar, limpiar o coser.
Podemos realizar esta semana cruzandola con otros valores
como son la cooperacién al desarrollo, el conocimiento de
otras culturas y el respeto al medio ambiente.

Constituye talleres de educacion afectivo-sexual

Donde poder conversar y resolver dudas acerca del signiﬁcado
de las emociones, el crecimiento personal, el cuerpo, la iden-
tidad, la resolucién de conflictos y las relaciones sexuales y
afectivas. Estos talleres pueden realizarse en grupos de doce
personas, de forma que se logre una mayor comunicacién.
Cobran una importancia especial en los centros donde convi-
ven alumnos y alumnas procedentes de distintas culturas.
Conversar y relacionarse ayuda a formar identidades fuertes y
seguras.

Desarrolla programas de orientacién
profesional no racista y no sexista

Para los chicos y chicas que tienen que optar por un camino for-
mativo y profesional es importante despejar las barreras que les
conducen a elecciones estereotipa&as sobre lo que tienen que
hacer como mujeres y hombres. Organizar charlas con padres y
madres que tra]:)ajen en distintos sectores, disipar dudas y ofrecer
informacisn les ayuclaré a tomar decisiones, de acuerdo con sus
verdaderas apti’cucles y expectativas.

Fomenta la participacion en el centro
de las personas de ambos sexos

Analiza cuales son las causas por las que uno de los sexos esta
menos representado, y realiza acciones para lograr que el centro
educativo sea un espacio de relacién verdadera, donde las perso-
nas vivan un tiempo necesario para su crecimiento intelectual,

emocional y profesional.
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No hay fragata como un libro para
£ g, ¥
llevarnos a /cjanas tierras.

Emily Dickinson

llttp:/ /www.aulaintercu ltural.org’

Es el portal de referencia en Educacién Intercultural e Igualcla&. Organizaclo en
distintas lenguas, poc].ra’.s encontrar las herramientas para el desarrollo de la labor
educativa: libros on—line, noticias, artl'culos, documentos, juegos, agencla, unidades

did4cticas, experiencias... Un rincén activo y participativo.

llttp://www.eclucacionenvalores.org

FETE-UGT ha creado un espacio para la coeducacion en el que encontrards uni-
dades did4cticas para primaria y secundaria. Cuenta con libros on-line, agenda de
actividades y articulos muy interesantes para llevar a la practica los valores de la

coeducacion. iNo llay que perdérsela!

]1ttp://www.1(eteugt.es/
La pagina de FETE-UGT. Pinchando en la pestafia de “Politicas sociales” halla-

ras mﬁltiples apar’caclos donde se van colgand.o todos los materiales que se hacen

en el sindicato, slempre aplicanclo los principios de la coeducacion.

]1ttp://www.migua](]_a(l.es/mujer/

Esla web del Instituto de la Mujer. Si encaminas los pasos hacia la seccién de “Materiales
digitalizados” y te sittas en la seccion de “Bducacion”, encontraras la colecciones sobre
coeducacién, lenguaje no sexista y un montén de iniciativas que te pueden ser titiles.
Todos los libros han sido escritos por personas que han reflexionado sobre su practica
educativa desde una Optica feminista. Son imprescindibles para entender la relacion
educativa, el crecimiento desde el valor de la diferencia, el respetoy la libertad. Los mate-
riales se pue(]en (Jsscargar de la red y también los puec]»es pedir al Instituto de la Mujer.

llttp:/ / www.eclucarenig u alcla(l.org
Portal creado por la Fundacisn Mujeres, es otro de los rincones imprescin&il)les de
Internet que cuenta con recursos educativos para la igualclacl y la prevencion dela

violencia masculina contra las mujeres.



llttp://www.fnlujcrcsprogrcsistas.01‘g’/visi})ili(la(l.l1t1n

;Quieres saber sobre las mujeres que no aparecen en los libros de
texto? La Federacion de Mujeres Progresistas tiene un apartac].o
en su pagina web que, con el sugestivo nombre de “Visibilidad”,
contiene fichas sobre muchas mujeres para recordar. También
puedes contribuir enviandoles tu colaboracison.

llttp://Www.e(lucarueca.org/

Toda una comunidad virtual en la que maestras y maestros cola-
boran con reflexiones, ideas para juegos, dinamicas de clase,
consejos y mas. Hs interesante participar en los debates y en los
intercambios de experiencias. Una pdgina para llevar la coedu-
cacién a las aulas y seguir tralaajanclo por la escuela en la que

creemos.

llttp://www.lnuj eresenred.net

Es el portal de referencia desde hace muchos afios. A este espa-
cio tenemos que agra&ecerle que estemos en conexién y siempre
con la altima informacién. Decano en la lucha por la igualclacl en
todos los ambitos, tiene, por supuesto, un apartado dedicado a la
coeducacion.

11ttp://We]’).e(lucastur.princast.es/pr()yect()s/coe(luca

¢Necesitas un diccionario de coeducacién? En este portal de
la Consejeria de Educacién de Asturias se encuentran los sig-
nificados de las palalﬁ)ras que nos son imprescindiljles. Ademas
hay varias secciones muy interesantes, como los materiales de

educacién afectivo-sexual, o las experiencias en los centros.

llttp://www.lncpsycl.cs/intcrcanl})ia/porta(la. do

s Quieres conocer practicas y experiencias de otros centros o pre-
sentar la del tuyo? En “Intercambia: educar en femenino y en
masculino”, encontrards ese espacio donde compartir pricticas
educativas, experiencias y algo més. Es una iniciativa de los
Ministerios de Igual&acl y Educacisn junto con las respectivas

consejerias de las CC AA.

11ttp:/ /lacomu ni(la(l.elpais.coln/ profesquepiensan/ posts

“Profesquepiensan” es un blog que recoge reflexiones desde la
ensefianza pﬁl)lica, desde primaria hasta la universidad e incluso
abarcando la alfabetizacion.

llttp://www.al1i,§e.org

Un sitio de referencia para encontrar articulos, estudios y grupos de
debate sobre la nueva masculinidad y la superacion de los roles y

modelos patriarcales por parte de los hombres. Es la pagina de la
Asociacién de Hombres por la Igualdacl de Género. Imprescinclilale.

Queremos sefialar también todas las paginas de los Organismos
de Igual(lad de cada Comunidad Auténoma que estan realizando
una gran labor.
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